FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE PEROLA — FASPEL

Pérola - PR

Relatério de Andlise, Rentabilidade e Risco Carteira Investimentos Ativos RPPS-FASPEL /2025

Retorno dos Investimentos apds as movimentacdes (aplicacdes e resgates) no més de Maio/2025
FUNDOS DE RENDA FIXA

Ativos Renda Fixa

BB IMA-S 5+ TITULOS POBLICOS FI RENDA FIXAPREVIDE ...

ITAD INSTITUCIONAL FlI RENDA FIXA REFERENCIADO DM

BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADD DI PREVIDEMWLC..

BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDE...

CAlXA BRASIL FI RENDA FDXA REFERENCIADOD DI LF

CACA BRASIL GESTAD ESTRATEGICA FIC REMDM FDCA

BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2025 RESP LIMITADA FIF...

BB TESOURQ FIC RENDA FIXA SELIC LF

BE IRF-M 1+ FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIX..

CAIMA BRASIL 2025 X TITULOS POBLICOS RESP LIMITADA..

BB IDKA 2 TITULOS POBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENC .

BB IMA-S 5 FIC RENDA FIOA PREVIDENCIARIO LP

CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS POBLIGOS FI REND-_.

BE TITULOS FUBLICOS VERTICE ESPECIAL 2026 RESP LIM._

CAIMNA BRASIL ESPECIAL 2026 TITULOS PUBLICOS RESP L.

BB TITULOS PUBLICOS VERTIGE ESPECIAL 2027 RESP LIM._.

Total Renda Fixa

Retorno dos Investimentos apds as movimentagdes (aplicacdes e resgates) no més de Maio/2025

Ativos Renda Variavel Saldo Anterior

55 247,34

o

BE FIACOES

Total Renda Variavel 555 24734

Saldo Anterior Aplicagdes
134.795.58 Q.00
263.904.81 000
433.490,84 113.930.00

1.009.974.43 Q.00
1.091.052 04 202.701.63
30738657 000
£51.826,34 Q.00
1.659.653,53 1.043.770.00
402.740 58 0,00
458.338,12 Q.00
319.763.32 a.00
578.212.33 000
400.484,18 0,00
100.496.91 000
0.00 1.180.011.15

0 471.702 88

0.00 300.000.00

7.750.149.70 332211552

Respates

0.00

555.76%.89
B34.100,00
180.000,00

0.00
321.702.68
300.000,00

380.000,00

0,00

2.691.592,36

Salde Atual
138.112,15
266.533,79
553 285,36

1.020.612,31
1.157.375,57
400.588,58
0,00
1.867.884,58
225.447,DE
458.120,14
0.00
231.326.66
52 787,21
100.5G0,00
1.182.540,62
47241485
268557 ,36

5.459.437.34

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

Aplicagies

=

=

Saldo Atual

445.226,83

449 376,53

Retomo (R}
106.020.51

-106.020,51

Retorno (R}  Retorno (%) (%) Instit

3.312,57
3.028,96
£.664 42
10.637,88
13,621,860
3.203,01
3.063,54
16.671,05

2,687 50

2.539.47
71227
42,64

T8.754,68

Retorno (%)
19.09%

-19.09%

2,46%
1,15%
1,07%
1,05%
1.05%
0E1%

0.73%

0EM%
0E1%

0,60%

0,56%
0.43%
0.21%
0,15%
0,01%

0.94%

2.48%

1.15%
1.12%
0.92%

081%

0.53%

084%

043%

0.79%

{86) Instit

War - Més

Z81%

0,01 %

0LB2%.

0.77%

0,84%

OLBE %

0,52%

0.30%

Var - Més

22,54%

22 54%



Més Zaldo antarior
Janeiro £.949 68490
Fewveraira 7.077.648,11
Margo 7025 48820
Adbril T840.437.35
Faio B305.387 .04

Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2025

Aplicagoes

T32.537.34

1468 350,00

1.082 685,00

3322 11552

Resgates Saldo no Més Retomo Rstorne Acum Fstorno Mée Retomo Acum
T58.869,30 T.O7T7.E4E.11 154233 20 154.283,20 2,23%
T58.010,00 T.025.468,20 4812208 A2 415,29 D0.68% 2, 92%
T45.080,00 T.B40 &5 1,658,156 29407444 1.18% 4,13%
T45.900,00 BL.305. 357,04 118.174,69 41224913 1.44% 5,64%

2.681.552,56 z 384 953,30 0.3 1% 5,31%

Imvestimentos x Meta de Rentabilidade

[} 1

2

4 B4

E 4 =

B Investimentos [l INFC + 4,35% a.a.

Este relatdrio atende a Portaria MTP N2 1.467/2022

Mata Més Meta Acum

0.42% 0.42%
1.88% 2.29%
0.87% 3,18%
0,85 % &,06%
0,75% 4.84%

‘Gap Acum
127,53%
130,12%
138,72%

109, 77%

A Politica de Investimento FASPEL para 2025, define conforme: Portaria MTP n2 1.467/2022, que estabelece as normas aplicdveis as avaliagbes atuariais dos Regimes Préprio de
Previdéncia Social, determina que a taxa atuarial de juros a ser utilizada nas Avaliages Atuariais seja equivalente a taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de
Taxa de Juros Média - ETTJ esteja o mais préximo a duragdo do passivo do FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PEROLA - FASPEL.
A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no calculo das avaliages atuarias para trazer o valor presente de todos os compromissos do plano de

beneficios na linha do tempo e que determina assim o quanto do patrimonio o Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS devera possuir para manter o equilibrio atuarial.
Esse equilibrio somente serd possivel de se obter caso os recursos sejam remunerados, no minimo, por uma taxa igual ou superior. Do contrdrio, se a taxa que remunera os
recursos passe a ser inferior a taxa utilizada no célculo atuarial, o plano de beneficio se tornara deficitario, comprometendo o pagamento futuro dos beneficios.
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