MUNICIPIO DE PEROLA @
Estado do Parana PEROLA

CIDADE JOIA DO PARANA

DECRETO N° 292 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016.

DispGe sobre a criagdo, composigao e competéncia do COMITE DE INVESTIMENTOS do
Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos de Pérola - FASPEL e
da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Pérola, no uso das atribuigdes legais que Ihe s&o conferidas pela Lei Organica Municipal,
€,

CONSIDERANDO que os Regimes Proprios de Previdéncia tém de aplicar seus recursos, conforme estabelecido
pelo Conselho Monetario Nagional, por forga do que dispde o art.6°, IV, da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998,
que dispGe sobre regras gerais para organizago e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia;

CONSIDERANDO o direito de participagdo de representantes dos servidores publicos ativos e inativos, nos
colegiados e instancias de decisdo em que seus interesses sejam objeto de discusséo e deliberagdo, na forma
~ assegurada pelo art. 1°, VI, da Lei n® 9.717/1998:

CONSIDERANDO o disposto na Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011, na redagdo da Portaria MPS n°
170, de 25 de abril de 2012, que estabelece a necessidade dos-Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS de
criar um Comité de Investimentos, como 6rgéo auxiliar no processo decisorio quanto a execugdo da politica de
investimentos;

CONSIDERANDO que compete ao ente federativo estabelecer em ato normativo a estrutura, composicdo e
funcionamento do Comité de Investimentos previsto no § 1° do art. 3°-A da Portaria MPS n° 519/2011, acrescido
pelo art. 2° da Portaria MPS n° 170/2012;

CONSIDERANDO a necessidade de instituigdo do Comité de Investimentos que visa auxiliar a gestéo dos recursos
previdenciarios do FASPEL;

DECRETA:

~—Art. 1° Passa a compor a organizagdo administrativa do FASPEL, o Comité de Investimentos, 6rgdo autdbnomo de
carater deliberativo com fungéo de auxiliar o processo decisorio quanto & execugso da politica de investimentos dos
recursos previdenciarios, sendo que suas decisdes seréo registradas em ata.

Art. 2° 0 Comité de Investimentos sera formado por 03 (trés) membros titulares, formalmente designados para a
fung&o por ato do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo tnico. A maioria dos membros do comité de investimento, e, necessariamente seu presidente, deverao ter
sido aprovados em exame de certificagdo organizado por entidade autnoma com reconhecimento e capacidade
técnica e difuséo no mercado brasileiro de capitais, conforme Art. 2° da portaria MPS n.° 170/2012.

Art. 3° S&o requisitos minimos para ser membro do Comité de Investimentos:

| - ser servidor publico ativo ou inativo do Municipio de Pérola/PR;

Il - possuir reputagao ilibada.

Art. 4°0 Comité de Investimentos de que trata este Decreto tera mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser
renovados e serdo nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Os membros do Comité de Investimentos sergo destituidos por:

| - renuncia;
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Il - 03 (trés) faltas sem justificativas, consecutivas ou intercaladas:

III - conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e profissionalismo requeridos para o desempenho
do mandato;

IV - por deniincia, devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos aos interesses do FASPEL.

Art. 5° Compete ao Comité de Investimentos: :

| - acompanhar o desempenho da carteira de investimentos do FASPEL, em conformidade com os objetivos

estabelecidos pela Politica de Investimentos:

II - analisar a alocagéo de recursos por cada segmento do mercado:

lll - atualizar a Politica de Investimentos de acordo com a evolugo da conjuntura economica;

IV - analisar os pareceres e avaliagdes do cenario macroecondmico, avaliando seu impacto na carteira de

investimentos do FASPEL;

V - assegurar prudéncia dos investimentos do FASPEL:

VI - participar de eventos que abordam gestéo de recursos previdenciarios:

VI - solicitar a diretoria do FASPEL relatorio detalhado de investimentos.

Parégrafo Unico. Compete ao Comité de Investimentos o exercicio de outras atribuigdes previstas na legislagéo
~ correlata, em especial na Portaria MPS n° 519/2011.

Art. 6° As reunides e decisdes do Comité de Investimentos dar-se-&o da seguinte forma:

| - reuniéo ordinria, mensal e reunies extraordinarias por convocagdo do Coordenador do Comité, do Diretor
Presidente do FASPEL e sempre que necessario, serdo convocadas por qualquer um dos participantes, com no
minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, com pauta previamente definida:

II - para instalagéo das reuniées é necessaria a presenga dos 03 (trés) membros, sendo obrigatéria a presenca do
Coordenador do Comité;

Il - as deliberagdes do Comité de Investimentos ocorrer&o por maioria simples, cabendo ao Coordenador do Comité
decidir em caso de empate;

IV - as decisdes dos membros deverdo ser embasadas em pareceres, analises técnicas, econdmicas, financeiras e
conjunturais, estando sempre em consonancia com a Politica de Investimentos do FASPEL:

V - as decisdes referente a destinagéo da aplicagdo dos recursos previdenciarios serdo registrados em ata e
arquivadas junto as demais decises emitidas pelo Comité de Investimentos:

VI - os membros do Comité de Investimentos, nada perceberao pelo desempenho do mandato.

~Art. 7° O Comité de Investimentos reger-se-a pelas regras do Regimento Interno do Comité de Investimentos, que
integra este Decreto, através de Anexo Unico.

Art. 8° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao revogando-se as disposi¢des em contrario.

: Pérola-Pr., 24 de Novembro de 2016.

Darlan Scalco
Prefeito

Av. Dona Pérola Byington, n2 1800, Centro, CEP: 87.540-000 — Pérola — Parana
CNPJ: 81.478.133/0001-70 - Fone: (44) 3636-8300



MUNICIPIO DE PEROLA @
Estado do Parana PEROLA

CIDADE JOIA DO PARANA

ANEXO UNICO (DECRETO N° 292 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016)

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE INVESTIMENTOS

1 - Objetivo

Art. 1° - O Comité de Investimentos do Municipio de Pérola, tem por objetivo
assessorar, em carater consultivo, o CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA do FUNDO
DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PEROLA - FASPEL, nas decisdes relacionadas a gestédo dos ativos do RPPS, observadas a
seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos investimentos a serem realizados, de acordo
com a legislagdo vigente e a Politica de Investimentos.

2 — Composicao e Qualificagdao

— Art. 2° - O Comité de Investimentos, observado o disposto no § 1°, do artigo 3-A, da
Portaria 519/2011, do Ministério da Previdéncia Social e § 4° do artigo 26 c/c § 3° do art. 28,
ambos da Lei Complementar Municipal n°® 64/2015, & composto pelos seguintes membros,
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, conforme previsdo nos paragrafos 4° e 5°
do artigo 26, da Lei Complementar Municipal n® 64/2015, sob a coordenagao do primeiro:

a) Diretor Presidente da unidade gestora do R.P.P.S.;
b) Diretor Financeiro da unidade gestora do RPRS.;
c) Gestor de Recursos da unidade gestora do R.P.P.S.

§ 1° Obrigatoriamente o Gestor de Recursos e o Representante dos Segurados
deverao possuir habilitagéo, apés aprovagdo em exame de certificagao organizado por entidade
auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

§ 2° Em fung&o dos assuntos a serem tratados é permitida a presenga nas reunioes
de outros participantes, mediante convite do coordenador, ou por solicitagdo, acatada pelo
— mesmo.

§ 3° Os membros indicados nas alineas “a” e “c” serdo representados, em seus
impedimentos e afastamentos legais, por seu substituto em exercicio ou suplentes, os quais
também ter&o direito a voto durante a substituicdo, 0 membro nomeado na alinea “b” somente
sera substituido em suas faltas e impedimentos, por outro membro que possa ser nomeado
Gestor de Investimentos, nos termos do artigo 2° da Portaria 519/2011.

§ 4° Os membros do Comité de Investimentos, indicados nas alineas “a” e “c” terdo
mandato por periodo idéntico aos membros do Conselho Municipal de Previdéncia, sendo
permitida recondugéo, e o membro indicado no item “b”, pelo periodo de sua nomeagéo para a
funcdo de Gestor de Investimentos.

§ 5° Os membros do Comité de Investimentos serdo destituidos desta investidura
por:
i Renuncia;
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Il Deciséo justificada do Chefe do Poder Executivo;
Il Faltas sem justificativa a trés reunides do colegiado, consecutivas ou

intercaladas;

V. Conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e
profissionalismo requeridos para o desempenho do mandato;

V. Por denuncia, devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos aos
interesses dos participantes;

VI. Findo o mandado e ndo podendo ocorrer recondugao.

Art. 3° - Sao atributos, posturas e condutas esperadas dos membros do Comité de
Investimentos:

l. Possuir conhecimento dos valores e propositos da entidade:
Il. Auséncia de conflito de interesses;
1. Alinhamento com os valores da Entidade;

V. Conhecimento das melhores praticas de governanca corporativa;
V. Integridade pessoal;
VI. Dedicagéo as atividades do Comité;
VII. Motivacgao;
ViIil. Capacidade para trabalho em equipe;
IX. Visao estratégica;
X. Capacidade de ler e entender relatérios gerenciais e financeiros:
XI. Experiéncia na area de previdéncia ou de controles internos ou de
investimentos.

§ 1° Sao requisitos minimos para os membros do Comité de Investimentos:
. Possuir nivel superior de escolaridade;
Il. * Comprovada experiéncia no exercicio de atividade na area financeira e/ou
mercado de capitais e de investimento;
Il Né&o ter sofrido condenag&o criminal transitada em julgado;
V. Nao ter sofrido penalidade administrativa por infragdo da legislagao da
Seguridade Social, seja no ambito do Regime Geral, Préprio ou da Previdéncia
Complementar, ou como servidor publico;

V. Nao ter qualquer penalidade na ficha funcional nos ultimos 5 (cinco) anos;
VI. Ser maior de 21 (vinte e um) anos;
VII. N&o pertencer aos Conselhos Deliberativo e Fiscal, titular ou suplente, no

mesmo periodo.
Art. 4° - Compete ao Diretor Presidente do CONSELHO MUNICIPAL DE

PREVIDENCIA:

l. Exercer a coordenagé&o do Comité, substituido em sua auséncia pelo gestor
de Investimentos; '
Il.  Estabelecer a pauta dos assuntos a serem examinados a cada reuniao;
M. Decidir, com voto de qualidade, os empates nas votacdes do Comité:
V. Decidir sobre os casos omissos e dUvidas na aplicagdo deste Regimento
Interno;
V. Convocar reunido extraordinaria.

3 — Atribuigoes

Art. 5° - Compete ao Comité de Investimentos:
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l. Referendar ou rever se for o entendimento da maioria dos seus membros,
as propostas das Politicas de Investimentos elaboradas anualmente pelo Conselho
Municipal de Previdéncia e encaminhar a aprovagéao do Conselho Deliberativo, bem como
eventuais alteragdes nas Politicas ja aprovadas e em curso, quando necessarias;

I. Monitorar a adequagdo dos investimentos e o enquadramento de acordo
com as Resolugbes do Conselho Monetario Nacional, deliberando sobre as providéncias a
serem adotadas quando detectado desvio da politica estabelecida ou infringéncia das
normas do C.M.N;

Il Acompanhar e debater a performance alcangada pelos investimentos, de
acordo com os objetivos estabelecidos pela Politica de Investimentos;
IV. Estudar as propostas de oportunidades de participagdo em novos negdécios;
V. Submeter a aprovagdo do CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA a
contratagdo ou substituicdo de Gestores/Administradores terceirizados e Agente
Custodiante, com base em parecer técnico e relatérios especificos;
VI. Analisar, pelo menos trimestralmente, o cenario macroecondmico e as
expectativas de mercado.
Paragrafo unico:- Sao responsabilidades dos membros do Comité de investimentos:
. Decidir pelo melhor interesse da Entidade:
Il. Zelar pelas decisoes e atividades do Comité;
L Comparecer as reuniées, quando convocado;
V. Justificar expressamente com antecedéncia minima de 02 (dois) dias ao
Coordenador do Comité, eventual auséncia nas reunies convocadas, podendo este prazo
ser reduzido em caso de necessidade, a critério do Coordenador;

V. Examinar antecipadamente os assuntos que serdo discutidos na reuniao;
VI. Propor temas para serem discutidos;
VII. Votar com responsabilidade, registrando o seu voto em ata, em caso de
discordancia;.
VIil. Manter em carater confidencial as informagées reservadas a que tiver
acesso;
IX. Requerer, a qualquer tempo, a realizagdo de reunido extraordinaria, se

julgar necessario;

X. Sugerir a incluséo de assuntos na pauta de reunido, podendo apresenta-los
extra-pauta, se a urgéncia assim o exigir e se todos os demais participantes concordarem.

4 - Funcionamento

Art. 6° - O Comité terd uma reunido ordinaria mensal, e reuniées extraordinarias
sempre que necessario, que serdo convocadas pelo Coordenador.
Art. 7° - As reunides do Comité deverdo contar com a presenca de no minimo 02
(dois) membros do Colegiado, sendo obrigatéria a participagdo do Gestor de Recursos e do
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia.
Art. 8° - Nas reunides ordinarias os seguintes assuntos deverdo compor a pauta:
l. Manter os membros do Comité atualizados acerca do cenario
macroecondmico, das expectativas de mercado:;
Il. Manter os membros do Comité atualizados acerca da performance dos
segmentos de aplicacao;
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Il Apresentagdo dos pareceres relacionados aos investimentos propostos
para 0 més em curso e até a reunido seguinte, com indicagdes e estratégias a serem
seguidas pelo Diretor Financeiro e pelo Gestor de Recursos;

V. Elaborar o Fluxo de Caixa dos resgates e aplicagbes previstas para o més
em curso e demonstrativo da movimentagéo dos investimentos durante o més anterior;
V. Outros assuntos relacionados a sua competéncia.

5 — Disposigoes Gerais e Transitorias

Art. 9° - As matérias analisadas e/ou aprovadas pelo Comité de Investimentos serdo
registradas em atas elaboradas pelo Gestor de Recursos, que depois de lidas, aprovadas e
assinadas ficardo arquivadas juntamente com os pareceres/posicionamentos que subsidiaram
as recomendagdes e decisdes.

Art. 10 - Compete ao CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA modificar ou
atualizar este Regimento, submetendo-o & aprovacido do Conselho Deliberativo.

i Art. 11 - Nas deliberacdes do Comité de Investimentos deverzo ser observadas as
normas e limites para investimentos previstos na Resolucdo do Conselho Monetario Nacional,
aprovados na Politica de Investimentos do RPPS e ainda observado o disposto na Portaria
MPAS n° 519/2011 e as que vierem a sucedé-las.

Art. 12 - Este Regimento entra em vigor a partir da data de aprovacgéo pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 13 - Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho Deliberativo do FUNDO
DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PEROLA - FASPEL.

Pérola-Pr, 26 de Outubro de 20186.

Jean Carlos da Silva
Diretor Presidente do FASPEL

~ Brummer Aparecido Maqueda
Diretor Administrativo-Financeiro do FASPEL

Vicente Rosar
Presidente do Conselho Deliberativo do FASPEL

Sandra Regina de Oliveira Torbes Bissari
Secretaria do Conselho Deliberativo do FASPEL

Valmir Antonini da Silva
Membro do Conselho Deliberativo do FASPEL

Jean Carlos Furquim
Membro do Conselho Deliberativo do FASPEL

Ivone Aparecida Roncolatto Mendes

Membro do Conselho Deliberativo do FASPEL
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,
MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

DECRETO N° 292 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016. R

Dispde sobre a criagdo, composigao e competéncia do COMITE DE INVESTIMENTOS
do Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos de Pérola - FASPEL
e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Pérola, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, e;

CONSIDERANDO que os Regimes Proprios de Previdéncia tém de aplicar seus
recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional, por forga do que
dispde o art.6°, 1V, da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de 1998, que dispde sobre
regras gerais para organizagéo e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia;
CONSIDERANDO o direito de participagéo de representantes dos servidores publicos
ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisdo em que seus interesses
sejam objeto de discussdo e deliberagdo, na forma assegurada pelo art. 1°, VI, da

,
MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

DECRETO N° 294 de 24 de Novembro de 2016.

Nomeia Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social, do
Municipio de Pérola.

DARLAN SCALCO, Prefeito do Municipio de Pérola, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des, que lhe sao conferidas por Lei, e

Considerando o disposto no Artigo 3-A da Portaria n® 519, de 24 de agosto de 2011,
do Ministério da Previdéncia e o § 4° do artigo 26 c/c § 3° do art. 28, ambos da Lei
Complementar Municipal n® 64/2015:

RESOLVE:

Artigo 1° - Em cumprimento ao estabelecido Artigo 3-A da Portaria n° 519, de 24 de
agosto de 2011, do Ministério da Previdéncia e o § 4° do artigo 26 c/c § 3° do art.
28, ambos da Lel Complementar Municipal n° 64/2015, o Comité de Investimentos
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio_de Pérola, gerido pela

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 86/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 86/2016

LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 63/2016
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA-PR.
Aos 24(vinte e quatro) dias do més de novembro do ano de 2016, as 09:00 horas, no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Douradina, Avenida Baréo do Rio Branco, n°. 767,
Centro, em Douradina-PR, o MUNICIPIO DE DOURADINA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor Francisco Aparecido de Almeida, brasileiro, divorciado, portador
da C.I.LRG. n°. 748.689-8 SSP/PR e do CPF/MF sob n.° 045.122.439-68, residente e domiciliado na Rua 7 de Setembro, n°. 125, Centro, nesta Cidade, e a empresa: Izaias Honorato
Da Silva 69543496900, inscrita no CNPJ sob n° 12.533.307/0001-37, sito na Rua Deputado Antonio Lustosa, n.® 190, Cen!ro CEP. 87.485- 000, na cidade de Douradina, Estado do
Paran4, neste ato represemado pelo Senhor Izaias Honorato Da Silva, portador do CPF. n.° 695.434.969-00, RG n.°4.923.804-5 SSP-PR, residente e domiciliado na Rod. PR 082, KM
01, cidade de Douradina, Estado do Parana, nos Termos do Decreto Municipal n°. 227, de 01 de junho de 2006, Lei Federal 8.666/93 e demais normas aplicaveis a espécie, resolvem

REGISTRAR OS PRECOS,

Fornecedor: IZAIAS HONORATO DA SILVA 69543496900 CNPJ: 12.533.307/0001
Valor Total do Fornecedor: R$58.032,00 (cinquenta e oito mil e trinta e dois reais).

em conformidade com as seguintes condi¢cdes abaixo especificadas:
-37

processo decisorio quanto & execugéo da politica de investimentos dos recursos
previdenciarios, sendo que suas decisdes serdo registradas em ata.
Art. 2° O Comité de Investimentos sera formado por 03 (trés) membros titulares,
formalmente designados para a fungédo por ato do Chefe do Poder Executivo.
Paréagrafo unico. A maioria dos membros do comité de investimento, e,
necessariamente seu presidente, deverdo ter sido aprovados em exame de
certificagdo organizado por entidade auténoma com reconhecimento e capacidade
técnica e difusao no mercado brasileiro de capitais, conforme Art. 2° da portaria MPS
n.° 170/2012.
Art. 3° Sao requisitos minimos para ser membro do Comité de Investimentos:
| - ser servidor publico ativo ou inativo do Municipio de Pérola/PR;
Il - possuir reputagao ilibada.
Art. 4° O Comité de Investimentos de que trata este Decreto terd mandato de 04
(quatro) anos, podendo ser renovados e serdo nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo.
Paragrafo Unico. Os membros do Comité de Investimentos serao destituidos por:
| - renuncia;
II-03 (tres) faltas sem justificativas, consecutivas ou intercaladas;
Il - conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e profissionalismo
requeridos para o desempenho do mandato;
1V - por dentincia, devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos aos interesses
do FASPEL.
Art. 5° Compete ao Comité de Investimentos:
| - acompanhar o desempenho da carteira de investimentos do FASPEL, em
conformidade com os objetivos estabelecidos pela Politica de Investimentos;
Il - analisar a alocag&o de recursos por cada segmento do mercado;
Il - atualizar a Politica de Investimentos de acordo com a evolugédo da conjuntura
econdmica;
IV - analisar os pareceres e avaliagées do cenario macroeconémico, avaliando seu
impacto na carteira de investimentos do FASPEL;
V - assegurar prudéncia dos investimentos do FASPEL;
VI - participar de eventos que abordam gestao de recursos previdenciarios;
VII - solicitar a diretoria do FASPEL relatério detalhado de investimentos.
Paragrafo Unico. Compete ao Comité de Investimentos o exercicio de outras
atrit;uigées previstas na legislagdo correlata, em especial na Portaria MPS n°
519/2011.
;\r\. 6° As reunides e decisdes do Comité de Investimentos dar-se-do da seguinte
forma:
| - reunido ordinaria, mensal e reunides extraordinarias por convocagdo do
Coordenador do Comité, do Diretor Presidente do FASPEL e sempre que necessario,
serdo convocadas por qualquer um dos participantes, com no minimo 05 (cinco) dias
de antecedéncia, com pauta previamente definida;
Il - para instalagdo das reunides € necessaria a presenca dos 03 (trés) membros,
sendo obrigatéria a presenga do Coordenador do Comité;
Ill - as deliberagdes do Comité de Investimentos ocorrerdo por maioria simples,
cabendo ao Coordenador do Comité decidir em caso de empate;
IV - as decisdes dos membros deverdo ser embasadas em pareceres, andlises
técnicas, econdmicas, financeiras e conjunturais, estando sempre em consonancia
com a Politica de Investimentos do FASPEL;
V - as decisoes referente a destinagdo da aplicagdo dos recursos previdenciarios
serdo registrados em ata e arquivadas junto as demais decisdes emitidas pelo Comité
de Investimentos;
VI - os membros do Comité de Investimentos, nada perceberdo pelo desempenho
do mandato.

rt. 7° O Comité de Investimentos reger-se-a pelas regras do Regimento Interno do
Comne de Investimentos, que integra este Decreto, através de Anexo Unico.
Art. 8° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo revogando-se as
disposi¢oes em contrario.
Pérola-Pr., 24 de Novembro de 2016.
Darlan Scalco
Prefeito

ANEXO UNICO (DECRETO N° 292 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016)
REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE INVESTIMENTOS
1 — Objetivo
Art. 1° - O Comité de Investimentos do Municipio de Pérola, tem por objetivo
assessorar, em carater consultivo, o0 CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
do FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PEROLA - FASPEL, nas decisdes relacionadas a gestdo dos
ativos do RPPS, observadas a seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos
investimentos a serem realizados, de acordo com a legislagdo vigente e a Politica
de Investimentos.
2 Composngao e Qualificagéo
- O Comité de Investimentos, observado o disposto no § 1°, do artigo 3-A,
da Porlarla 519/2011, do Ministério da Previdéncia Social e § 4° do artigo 26 c/c §
3° do art. 28, ambos da Lei Complementar Municipal n® 64/2015, € composto pelos
seguintes membros, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municwpal, conforme
previsdo nos paragrafos 4° e 5° do artigo 26, da Lei Complementar Municipal n®
64/2015, sob a coordenagéo do primeiro:
a) Diretor Presidente da unidade gestora do R.P.P.S ;
b)  Diretor Financeiro da unidade gestora do R.P.
c) Gestor de Recursos da unidade gestora do R.P.P.S.
§ 1° Obrigatoriamente o Gestor de Recursos e o Representante dos Segurados
deverdo possuir habilitagio, apds aprovagéo em exame de certificagdo organizado
por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado
brasileiro de capitais.
§ 2° Em funcédo dos assuntos a serem tratados é permitida a presenga nas reuniées
de outros participantes, mediante convite do coordenador, ou por solicitagdo, acatada
pelo mesmo.
§ 3° Os membros indicados nas alineas “a” e “c” serdo representados, em seus
impedimentos e afastamentos legais, por seu substituto em exercicio ou suplentes,
os quais também terdo direito a voto durante a substituicdo, o0 membro nomeado na
alinea “b” somente sera substituido em suas faltas e impedimentos, por outro membro
ue/possa ser nomeado Gestor de Investimentos, nos termos do artigo 2° da Portaria
519/2011.
§ 4° Os membros do Comité de Investimentos, indicados nas alineas “a” e “c” terdo
mandato por periodo idéntico aos membros do Conselho Municipal de Previdéncia,
sendo permitida recondugao, e o membro indicado no item “b”, pelo periodo de sua
nomeacao para a funcao de Gestor de Investimentos.
§ 5° Os membros do Comité de Investimentos serdo destituidos desta investidura por:
l. Renuncia;
Il.  Decisao justificada do Chefe do Poder Executivo;
lll. Faltas sem justificativa a trés reunides do colegiado, consecutivas ou
intercaladas;
IV.  Conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e profissionalismo
requeridos para o desempenho do mandato;
Por denuncia, devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos aos
interesses dos participantes;
Findo o mandado e nao podendo ocorrer recondugao.
Art. 3° - Sao atributos, posturas e condutas esperadas dos membros do Comité de
Investimentos:
I.  Possuir conhecimento dos valores e propositos da entidade;
Il.  Auséncia de conflito de interesses;
Il Alinhamento com os valores da Entidade;
IV.  Conhecimento das melhores praticas de governanga corporativa;
V.  Integridade pessoal;
VI. Dedicagao as atividades do Comité;
VII. Motivagao;
. Capacidade para trabalho em equipe;
IX.  Viséo estratégica;
X.  Capacidade de ler e entender relatérios gerenciais e financeiros;
XI.  Experiéncia na area de previdéncia ou de controles internos ou de investimentos.
Sao requisitos minimos para os membros do Comité de Investimentos:
I.  Possuir nivel supenor de escolaridade;
Il.  Comprovada experiéncia no exercicio de atividade na éarea financeira e/ou
mercado de capitais e de investimento;
Ill.  Nao ter sofrido condenagéo criminal transitada em julgado;
IV. Nao ter sofrido penalidade administrativa por infragdo da legislagdo da
Seguridade Social, seja no ambito do Regime Geral, Proprio ou da Previdéncia
Complementar, ou como servidor publico;
V. Nao ter qualquer penalidade na ficha funcional nos ultimos 5 (cinco) anos;
VI.  Ser maior de 21 (vinte e um) anos;
VII. Nao pertencer aos Conselhos Deliberativo e Fiscal, titular ou suplente, no
mesmo periodo.
Art. 4° - Compete ao Diretor Presidente do CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA:
I Exercer a coordenagdo do Comité, substituido em sua auséncia pelo gestor de
Investimentos;
Il.  Estabelecer a pauta dos assuntos a serem examinados a cada reuniao;
IIl.  Decidir, com voto de qualidade, os empates nas votagdes do Comité;
V. Decidir sobre os casos omissos e duvidas na aplicacéo deste Regimento Interno;
V. Convocar reuniéo extraordinaria.
3 — Atribuicoes
Art. 5° - Compete ao Comité de Investimentos:
I. Referendar ou rever se for o entendimento da maioria dos seus membros, as
propostas das Politicas de Investimentos elaboradas anualmente pelo Conselho
Municipal de Previdéncia e encaminhar a aprovagdo do Conselho Deliberativo,
bem como eventuais alteragdes nas Politicas ja aprovadas e em curso, quando
necessarias;
1. Monitorar a adequacao dos investimentos e o enquadramento de acordo com
as Resolugdes do Conselho Monetario Nacional, deliberando sobre as providéncias a
serem adotadas quando detectado desvio da politica estabelecida ou infringéncia das
normas do C.M.N;
Ill.  Acompanhar e debater a performance alcangada pelos investimentos, de acordo
com os objetivos estabelecidos pela Politica de Investimentos;
IV.  Estudar as propostas de oportunidades de participacdo em novos negagios;
V. Submeter a aprovagdo do CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA a
contratagdo ou substituigdo de Gestores/Administradores terceirizados e Agente
Custodiante, com base em parecer técnico e relatérios especificos;
VI. Analisar, pelo menos trimestralmente, o cenario macroeconémico e as
expectativas de mercado.
Paragrafo unico:- Sdo responsabilidades dos membros do Comité de investimentos:
I. Decidir pelo melhor interesse da Entidade;
Il.  Zelar pelas decisoes e atividades do Comité;
Ill.  Comparecer as reunides, quando convocado;
IV.  Justificar expressamente com antecedéncia minima de 02 (dois) dias ao
Coordenador do Comité, eventual auséncia nas reunides convocadas, podendo este
prazo ser reduzido em caso de necessidade, a critério do Coordenador;
V. Examinar antecipadamente os assuntos que serdo discutidos na reunio;
V1. Propor temas para serem discutidos;
VII. Votar com responsabilidade, registrando o seu voto em ata, em caso de
discordancia;
VIIIl. Manter em carater confidencial as informagdes reservadas a que tiver acesso;
IX.  Requerer, a qualquer tempo, a realizagéo de reunido extraordinaria, se julgar
necessario;

. Sugerir a inclus@o de assuntos na pauta de reunido, podendo apresenta-
los extra-pauta, se a urgéncia assim o exigir e se todos os demais participantes
concordarem.

4 - Funcionamento
Art. 6° - O Comité tera uma reunido ordinaria mensal, e reunides extraordinarias
sempre que necessario, que serdao convocadas pelo Coordenador.
Art. 7° - As reunides do Comité deverao contar com a presenga de no minimo 02 (dois)
membros do Colegiado, sendo obrigatéria a participagdo do Gestor de Recursos e do
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia.
Art. 8° - Nas reunides ordinarias os seguintes assuntos deverdo compor a pauta:
I Manter os membros do Comité atualizados acerca do cenario macroecondmico,
das expectativas de mercado;
. Manter os membros do Comité atualizados acerca da performance dos
segmentos de aplicagao;
Ill. Apresentagdo dos pareceres relacionados aos investimentos propostos para
0 més em curso e até a reunido seguinte, com indicagdes e estratégias a serem
seguidas pelo Diretor Financeiro e pelo Gestor de Recursos;
IV." Elaborar o Fluxo de Caixa dos resgates e aplicagdes previstas para o més em
curso e demonstrativo da movimentagéo dos investimentos durante o més anterior;
V.  Outros assuntos relacionados a sua competéncia.
5 — Disposi¢des Gerais e Transitorias

y - As matérias analisadas e/ou aprovadas pelo Comité de Investimentos
serdo registradas em atas elaboradas pelo Gestor de Recursos, que depois de
lidas, aprovadas e assinadas ficardo arquivadas juntamente com os pareceres/
posmlonamentos que subsidiaram as recomendagdes e decisoes.

Art. 10 - Compete ao CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA modificar ou
atualizar este Regimento, submetendo-o a aprovagdo do Conselho Deliberativo.

Art. 11 - Nas deliberagdes do Comité de Investimentos deverdo ser observadas as
normas e limites para investimentos previstos na Resolugdo do Conselho Monetario
Nacional, aprovados na Politica de Investimentos do RPPS e ainda observado o
disposto na Portaria MPAS n° 519/2011 e as que vierem a sucedé-las.

Art. 12 - Este Regimento entra em vigor a partir da data de aprovagéo pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 13 - Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho Deliberativo do FUNDO
DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE PEROLA - FASPEL.

Pérola-Pr, 26 de Outubro de 2016.

Jean Carlos da Silva

Diretor Presidente do FASPEL

Brummer Aparecido Maqueda

Diretor Administrativo-Financeiro do FASPEL

Vicente Rosar

Presidente do Conselho Deliberativo do FASPEL

Sandra Regina de Oliveira Torbes Bissari

Secretaria do Conselho Deliberativo do FASPEL

Valmir Antonini da Silva

Membro do Conselho Deliberativo do FASPEL

Jean Carlos Furquim

Membro do Conselho Deliberativo do FASPEL

Ivone Aparecida Roncolatto Mendes

Membro do Conselho Deliberativo do FASPEL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIAN&%E DO ADOLESCENTE DE UMUARAMA

RESOLUCAO de 24 de novembro de 2016

Sumula: Aprova o Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Umuarama.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Umuarama, de
acordo com as competéncias estabelecidas na Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho
de 1990, Lei Municipal n® 4.069, de 15 de abril de 2015, no Regimento Interno,
CONSIDERANDO a Resolugdo do CONANDA n° 171, de 04 de dezembro de 2014
que estabelece os parametros para discussao, formulagéo e deliberagao dos planos
decenais dos direitos humanos da crianga e do adolescente em ambito estadual,
distrital e municipal, em conformidade com os principios e diretrizes da Politica
Nacional de Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes e com os eixos e objetivos
estratégicos do Plano Nacional Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes e altera os prazos dispostos na Resolugéo n.° 161, de 03 de dezembro
de 2013;

CONSIDERANDO o disposto no art. 227, caput e§7° enoart. 204 da Consmulgao
CONSIDERANDO o disposto no art. 4°, “d"; nos incisos Il e VII do art. 88 da Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente e no art. 2° do
Decreto n° 5.089, de 20 de maio de 2004;

CONSIDERANDO os principios e as dlretrlzes da Politica Nacional de Direitos
Humanos de Criancas e Adolescentes e os eixos e os objetivos estratégicos do Plano
Nacional Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes;
CONSIDERANDO o Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
Estado do Parang;

CONSIDERANDO o Caderno Orientativo para Elaboragao do Plano Decenal
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, SEDS/PR:

CONSIDERANDO a necessidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente coordenar e participar do processo de elaboragdo do Plano Decenal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que a elaboragéo do Plano Decenal deve envolver a discusséo
intersetorial entre os diversos dérgaos publicos e de organizactes representativas da
sociedade civil, integrantes do Sistema de Garantia de Direitos, e representante do
Conselho Tutelar;

CONSIDERANDO que o Plano é uma construgdo coletiva, e exigiu a defini¢cdo do
Comité Interinstitucional de Elaboragdo, Implementacdo e Acompanhamento do
Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que aconteceu no Municipio reunides descentralizadas para
elaboragao do Plano Decenal;

CONSIDERANDO a deliberagﬁo da Plenaria em reunido ordinaria realizada no dia
24 de novembro de 2016, as 8h, na Sala de Reunides da Secretaria Executiva dos
Conselhos;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
Municipio de Umuarama para o periodo de 2017 - 2026.

Art. 2°. Definir o CMDCA e a Comité Interinstitucional de Elaboragdo, Implementagéao
e Acompanhamento do Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente como
responsaveis pelo processo de monitoramento e avaliagdo das agdes intersetoriais,
conforme estabelecido no plano.

Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposigdes em contrario.

Umuarama-PR, 24 de novembro de 2016.

Danubia Albertini Balbino Félix

Presidente do CMDCA

Lein® 9.717/1998; unidade gestora FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES Lote  Ordem Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total
CONSIDERANDO o disposto na Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011, PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PEROLA - FASPEL, serd composto sob a 1 Servigo de Conserto de Pneu Pa Carregadeira Borracharia Servigo 100 A 11.000,00
na redacéo da Portaria MPS n° 170, de 25 de abril de 2012, que estabelece a coordenag&o do primeiro, pelos seguintes membros: 1 2 Servigo de Montagem Pneu P4 Carregadeira Borracharia Servico 100 100,00 10.000,00
necessidade dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS de criar um Comité |. Vanessa da Silva Monteiro — Contadora Efetiva; 1 3 Servigo de Conserto de Pneu Caminhéo e Onibus Borracharia Servigo 200 28,33 5.666,00
de Investimentos, como 6rgao auxiliar no processo decisério quanto a execugao da Il. Brummer Aparecido Maqueda - Diretor Administrativo-Financeiro do FASPEL; 1 4 Servigo de Montagem de Pneu Caminhao e Onibus Borracharia Servigo 200 25,00 5.000,00
politica de investimentos; 1. Juvenal Wenceslau Marques - Gestor de Recursos do FASPEL. 1 5 Servico de Conserto de Pneu Vans e Utilitarios Borracharia Servico 100 21,67 2.167,00
CONSIDERANDO que compete ao ente federativo estabelecer em ato normativo a Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as 1 6 Servigo de Montagem de Pneu Vans e Utilitarios Borracharia Servico 100 18,33 1.833,00
estrutura, composicdo e funcionamento do Comité de Investimentos previsto no § disposicoes em contréario. 1 7 Servigo de Conserto de Pneu Carros e Motos Borracharia Servico 100 12,33 1.233,00
1° do art. 3°-A da Portaria MPS n° 519/2011, acrescido pelo art. 2° da Portaria MPS Pérola-Pr., 24 de Novembro de 2016. 1 8 Servigo de Montagem de Pneu de Carros e Motos Borracharia Servigo 100 12,33 1.233,00
n° 170/2012; DARLAN SCALCO 1 9 Servigo de Conserto de Pneu Traseiro de Trator Borracharia Servigo 40 110,00 4.400,00
CONSIDERANDO a necessidade de instituicdo do Comité de Investimentos que visa Prefeito 1 10 Servigo de Conserto de Pneu Dianteiro de Trator Borracharia Servico 40 70,00 2.800,00
auxiliar a gestao dos recursos previdenciarios do FASPEL; 1 1 Servigo de Montagem Pneu Traseiro Trator Borracharia Servico 40 100,00 4.000,00
DECRETA: 1 12 Servico de Montagem Pneu Dianteiro Trator Borracharia Servico 40 60,00 2.400,00
Art. 1° Passa a compor a organizagdo administrativa do FASPEL, o Comité de 1 13 Servico de Conserto de Pneu Patrola Borracharia Servico 30 110,00 3.300,00
Investimentos, 6rgao auténomo de carater deliberativo com funcéo de auxiliar o Servigo de Montagem de Pneu Patrola Borracharia Servigo 30 100,00 3.000,00

01 Do Objeto e Valor: Registro de pregos, por Item, de Selegéo de propostas no sentido da contratar empresa especializada no servigo de borracharia como conserto, desmontagem,
montagem e troca de pneus, visando atender as necessidades dos veiculos leves e maquinas pesadas pertencentes a frota da Prefeitura Municipal de Douradina-PR, conforme a

seguir:

01.1. As quantidades constantes no(s) quadro(s) acima sdo estimativas de consumo, nao se obrigando a administracéo a aquisi¢éo total.
02. Da Utilizagdo do Registro de Precgos: O registro de pregos sera utilizado para atender as necessidades da Administragdo Municipal Direta, Autarquia e fundacional, fundos
especiais, empresas publicas, sociedades de economia mista € demais entidades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Executivo Municipal.
03. Do Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do Registro de Precos sera pelo periodo de 12(doze) meses, contados a partir da assinatura da Ata de Registro de Pregos.

04. Dos Pagamentos: Os pagamentos serdo efetuados em 30(trinta) dias apés o faturamento, desde que o mesmo esteja de acordo com o solicitado pela Prefeitura do Municipio

de Douradina-PR.

05. Da Garantia de Qualidade: O objeto sera recebido e aceito apés sumaria inspegao pelos 6rgéos técnicos da Prefeitura, podendo ser rejeitado, caso a qualidade e especificagdes
nao atendam ao que foi licitado, e devera ser substituido pelo fornecedor, imediatamente, sem énus para o Municipio, sob pena de suspensdo da empresa de participar de licitagao
de acordo com a legislagao vigente;
05.1. Responder, na forma prevista no Cédigo do Consumidor, pela qualidade do produto fornecido.
06. Da Execugdo: Em 01(um) dia, mediante solicitagéo formal, e aceita devidamente, apés a venflca@ao da qualidade e quantidade do bem fornecidos e consequente aceitacéo pela
Administragao. Os itens deverdo ser executado nos veiculos leves e maquinas pesadas pertencentes a frota da Prefeitura Municipal de Douradina-PR, de acordo com a solicitagao
da Secretaria Municipal, sem custo adicional.
07. Recomposi¢do dos Pregos Registrados: Durante a vigéncia do Reglstro de Precos, os valores registrados nao serdo reajustados; somente podera ocorrer a recomposicao de
valores nos casos enquadrados no disposto no Artigo 65, alinea “d”, da Lei 8.666/93; para ocorrer a recomposigéo, devera a empresa encaminhar documento comprobatorio e
solicitante, constando o motivo/causa, os indices a serem utilizados; que devera ser aprovada e pactuada entre as partes; caso a empresa ndo encaminhe antecipadamente este
documento, ndo ocorrera a recomposicao.
08. Do cancelamento do Registro: O Registro de Pregos podera ser cancelado nas seguintes ocasides: | - a pedido, quando comprovar estar impossibilitado de cumprir as suas
exigéncias por ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior, devidamente comprovado; Il - por iniciativa do érgéo ou entidade responsavel, quando a empresa: descumprir as
condigdes da Ata de Registro de Pregos; ndo comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido no edital, a respectiva ordem de compra ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragéo, sem justificativa aceitavel; ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado; presentes
razdes de interesse publico. O cancelamento de registro do fornecedor sera devidamente autuado no respectivo processo administrativo, e ensejara aditamento da Ata pelo 6rgéo ou
entidade responsavel, que devera informar aos demais fornecedores registrados a nova ordem de registro.
09. Das Penalidades: Ao proponente que nao satisfizer os compromissos assumidos na Ata de Registro de Precos, poderéo ser aplicadas as seguintes penalidades:

09.1. No caso de nao cumprimento do prazo de entrega do objeto adjudicado, constante no Anexo V, sera aplicavel a Contratada multa moratoria no valor equivalente a 0,1% (um
décimo percentual), calculada sobre o valor total do objeto contratado, solicitado, por dia excedente ao respectivo prazo.
09.2. Pela inexecugao total, parcial, ou na recusa de assinar a Ata de Registro de Preco, ou que ainda nao satisfazer os compromissos assumidos na Ata de Registro de Pregos o
Municipio de Douradina-Pr, garantida a defesa prévia, poderéa aplicar a contratada as sangoes previstas no art. 87, da Lei n°. 8.666/93, de 21.06.1993 e multa correspondente a 10%
(dez por cento) sobre o valor total do objeto adjudicado.
09.3. As multas mencionadas nos itens 12.1 e 12.2 serao descontadas dos pagamentos a que a contratada tiver direito ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda,

judicialmente quando for o caso.

09.4. As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais san¢des administrativas ou penais cabiveis.

10. Fazem parte integrante desta ata, para todos os efeitos legais, o Edital de Licitacao Pregéo Presencial n°. 63/2016, seus anexos e proposta da proponente.
Fica elelto o foro do Municipio de Umuarama, Estado do Parana, para dirimir quaisquer dividas referentes ao presente ajuste.
DA

CONTI

IZAIAS HONORATO DA SILVA 69543496900

CONTRATANTE
Francisco Aparecido de Almeida

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA-PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.247.337/0001-60
Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraima - CEP 87530-000 - Fone: (44) 3665-8000
E-mail: planejamento@icaraima.pr.gov.br - www.icaraima.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
DECRETO N° 075/2016
Aposenta por Tempo de Contribuigéo, o servidor JOSE WILSON CHIQUETO.
AADMINISTRADORA DO FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UMUARAMA
- PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o artigo 20, Inciso VIII,
da Lei Complementar n°® 089/2001, e com ratificagao pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal,
DECRETA:
Art. 1°. Fica aposentado, a pedido, a partir de 21 de novembro de 2016, por Tempo
de Contribuicao, o servidor JOSE WILSON CHIQUETO, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 2.125.519 SSP/PR, inscrito no CPF n° 281.618.829-91, admitido
em 01 de julho de 1981 e nomeado em 01 de abril de 1991 pelo Regime Estatutario,
ocupante do cargo de carreira de Mecanico Il, lotado na Secretaria Municipal de
Servigos Rodoviarios, nos termos do Processo n.° 8.822/201 6, conforme estabelece o
Artigo 192, inciso Il alinea “a” da Lei Complementar 018/92 (Estatuto dos Servidores
Pubhcos de Umuarama) cl/c Artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47/2005.

O servidor percebera proventos integrais de inatividade, no valor de R$
3 883 98 (Trés mil oitocentos e oitenta e trés reais e noventa e oito centavos),
acrescidos de Adicional de Tempo de Servigo no valor de R$ 943,10 (Novecentos
e quarenta e trés reais e dez centavos), conforme artigo 24 da Lei Complementar
Municipal n° 188/2007 e Média de adicional insalubridade no valor R$ 633,95
(Seiscentos e trinta e trés reais e noventa e cinco centavos), conforme artigo 195, §1°
da Lei Complementar n.° 018/1992 e média de horas extras a 50% no valor de R$
1.760,91 (Um mil setecentos e sessenta reais e noventa e um centavos), totalizando
o valor de R$ 7.221,94 (Sete mil duzentos e vinte e um reais e noventa e quatro
centavos) mensais e R$ 86.663,28 (Oitenta e seis mil seiscentos e sessenta e trés
reais e vinte e oito centavos), anuais, com paridade, utilizando o indice aplicado aos
servidores ativos e inativos do Municipio.
Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 21 de novembro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
DENISE CONSTANTE DA SILVA FREITAS
Administradora do FPMU

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 074/2016

Aposenta por Idade e Tempo de Contribuicdo, a servidora MARIA CLORY
ZANFEERRARI.

AADMINISTRADORA DO FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UMUARAMA
- PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o artigo 20, Inciso VIII,
da Lei Complementar n® 089/2001, e com ratificagdo pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica revogado o decreto n.° 222/2010, que concedeu aposentadoria por idade
e tempo de contribuigdo, a servidora acima citada, publicado no diario oficial de 09
de outubro de 2010.

Art. 2°. Fica aposentada, a pedido, a partir de 04 de margo de 2008, por Idade e
Tempo de Contribuicdo, a servidora MARIA CLORY ZANFERRARI portadora da
Cédula de Identidade RG n.° 1.624.994 SSP/PR, inscrita no CPF n° 813.488.609-44,
nomeada em 01 de junho de 1991 pelo Regime Estatutario, ocupante do cargo de
carreira de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, nos termos do
Processo n.° 9.659/2016, conforme estabelece o Artigo 192, inciso Ill, alinea “a” da Lei
Complementar 018/92 (Es!atuto dos Servidores Pablicos de Umuarama) cl/c Artigo 3°
da Emenda Constitucional n® 47/2005

Art. 3°. A servidora percebera proventos integrais de inatividade, no valor de R$
1.167,45 (Um mil cento e sessenta e sete reais e quarenta e cinco centavos),
acrescidos de Adicional de Tempo de Servigo no valor de R$ 195,37 (Cento e noventa
e cinco reais e frinta e sete centavos), conforme artigo 24 da Lei Complementar
Municipal n° 188/2007, incentivo qualificagéo trabalho no valor de R$ 195,37 (cento
e noventa e cinco reais e trinta e sete centavos), pelo disposto no artigo 28, da Lei

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGOS N° 059/2016
OBJETO: Registro de Pregos visando futura e eventual contratacdo de empresa para a fabricagao e instalagdo de pontos
de entrega voluntaria — PEV (coletor de reciclaveis) incluindo transporte e montagem em base de concreto, conforme
detalhamento e condigdes estabelecidas abaixo:

ITEM | QTDE | UNID

DESCRIGAO/ESPECIFICACAO

VALOR DA
PROPOSTA

VALOR TOTAL

VALIDADE

DO

REGISTRO

N.o DO
PREGAO

EMPRESA

Unid.

da contratada.

Fabricagao e instalagao de Pontos de Entrega Voluntaria - PEV (Coletor de Reciclaveis)
medindo 2,00 x 2,00, com duas portas para entrada e retirada, confeccionado em
metalon de 40 x 40 x 1,20 e tela artistica em malha 5, fio 10, com todas as pontas
soldadas, cobertura em telhado aluzinco, pintura com esmalte de primeira linha, na
cor verde, incluindo transporte e montagem em base de concreto. A fabricagéo da
base de concreto, & de inteira i

RS 2.650,00

R$ 47.700,00 12

meses

059/2016

J.P.FARIA & CIA
LTDA-ME

TOTAL

R$ 47.700,00

CONDIGOES:

1. A prestagdo dos servigos sera parcelado conforme a necessidade, sendo a fabricagéo e instalagédo dos pontos de
entrega voluntaria — PEV (coletor de reciclaveis) incluindo o seu transporte e montagem em base de concreto no local
destinado sera de 30 (trinta) dias contados a partir da assinatura da requisi¢do do municipio.

2. Forma de pagamento: O pagamento sera efetuado, 30 (trinta) dias a partir da apresentagédo na Nota Fiscal/Fatura ou
documento equivalente, com o devido atestado de recebimento do objeto no Departamento de Finangas e mediante
apresentacéo das certiddes da empresa do INSS e FGTS que provam sua regularidade, a cada pagamento efetuado,
seja ele parcelado ou néo.

Aw

Local de entrega: Departamento/Secretaria responsavel.
As quantidades informadas séo meramente estimativas, podendo variar durante a execugéo do contrato, ndo cabendo a

empresa vencedora quaisquer direitos caso ndo sejam atingidos o fornecimento da totalidade.

5. Os produtos/servigos deverdo obedecer as normas e padrdes da ABNT, ser de boa qualidade e atender eficazmente a
finalidade que dele naturalmente se espera, conforme determina o Cédigo de Defesa do Consumidor.
6. Todos os documentos referentes a este processo licitatério integram a presente ata, independentemente de transcrigéo.

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO DE DOURADINA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

NOVEMBRO/2.015 A OUTUBRO/2.016

,
MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

DECRETO N° 293 de 24 de Novembro de 2016.

Nomeia Gestor de Recursos Financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Social,
do Municipio de Pérola.

DARLAN SCALCO, Prefeito do Municipio de Pérola, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des, que lhe sao conferidas por Lei, e

Considerando o disposto no § 4°, do Artigo 2° da Portaria n° 519, de 24 de agosto de
2011, do Ministério da Previdéncia:

RESOLVE:

Artigo 1° - Em cumprimento ao estabelecido no § 4°, do Artigo 2° da Portaria n® 519,
de 24 de agosto de 2011, do Ministério da Previdéncia Social e § 5° do artigo 26 da Lei
Complementar Mum(:lpal n° 64/2015, fica NOMEADO o Sr. JUVENAL WENCESLAU
MARQUES, ocupante do cargo de Agente Administrativo, como GESTOR DE
RECURSOS do RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Perola, Estado do Parana.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposi¢des em contrario.

Pérola—Pr., 24 de Novembro de 2016.

DARLAN SCALCO

Prefeito

Complementar n.° 194/2007, média de Gratificagdo por Fungdo no valor de R$ RREQ _ANEXO Il (LRF. Art. 53, inclso | — - RS 100
1.630,65 (Um mil seiscentos e trinta reais e sessenta e cinco centavos), conforme ESPECIFICACAO EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES ol Previsdo
o o PECIFICAC, Vi
artigo 195, §1°, da Lei Complementar n.°018/1992, totalizando o valor de R$ 3.004,08 2o | o2i2os | 12006 | 2/2006 | 302006 | 42016 | si2006 | 6r2016 7/2016 | 8/2016 | 9/2016 | 1072016 | Ult 12meses | Exerc. Atual
(Trés mil quatro reais e oito centavos) mensais e R$ 36.048,96 (Trinta e seis mil
quarenta e oito reais e noventa e seis centavos), anuais, com parldade utilizando o RECEITAS CORRENTES (I)
X‘glieo aé)ll::ago EO? ser\tlldores ativos elljn?(l\g)s do MUE:CIPIO RECEITA TRIBUTARIA 339.850,68] 185.828,83) 211.715,39|  253.071,0 244.112,8¢ 229.197,14) 346.738,41) 345.699,08) 265.026,3 270.349,53| 281.734,05| 235.644,80 | 3.208.968,23 | 3.092.420,00
ste decreto entra em vigor na data de sua publicagao. IPTU 121557} 133091 451,80} 0.0 0. 1.664.72| 9807425 93.095.90) 122083 8.400.56 4.817.43) 227773 | 22353707 386.000.00
AQO MUNICIPAL aos 21 de novembro de 2016. IRRF . N .
R SIL F 36112700 51.966,03) 203520 571978 4679517 4494579 4444191  4530144| 520855 4831253 s3.65745 3996773 | 52281934 | 36442000
prefeno Mumm al 1TBI 12096988 17.01556]  13.02602| 2386461 3136344 7.60460( 1399475 1733400 164155 7.6024 16,461 4 693457 | 292.686.83 [ 285.000,00
DENISE CONSTANTE DA SILVA FREITAS ISSQN 181.552,53)  115.416,33]  196.202,27|  172.008,63 1659542  174.982,03[  190.227,5( 189.967,74|  184.317,03]  206.034,04] 20679777  186.464,77 | 2.169.924,89 [ 2.057.000,00
Administradora do FPMU Outras Receitas Tributrias 0,00 0,00f 0,00 0,00 [ 0,00 0,01 0,00) 0. 0,01 0,01 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 45.250.52] 45.215,18] 49.577.74| 50.214.0: 49.450.5( 54.535.74) 55.382.84 58.982,14 47.877.31 42.927,33 45.962,94f 43.027,39 588.403,68 540.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 4805703 siesies| 4649922 502351 5958229 5436842 5694889 6015092 5839621  o4.sa88s[ 5960781 67.85649 | 67810294 309.400,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0.0 0.00 0.0 0, 0.00f 0.0 0,00 X 001 0.0 000 0.00 000
PREFEIT“RA MI"IIClPAl. DE MAR“.UZ RECEITA INDUSTRIAL 0.0 0.0 0.00) 0.0 X 0.00f 0.0 0,00 X 0,01 0.0 000 0,00 000
RECEITA DE SERVICOS 59.384,84) 1.797,04} 974,00 1.921,50 1.250,5( 1.150,00] 1.282,3( 1.069,92| 4.882, 4.046,0( 74,0 798,00 79.300,10 50.000,00
Eg‘ggosg%zi&a"a TRANSFERENCIAS CORRENTES 1:501.435.26) 223210600 2.150.821.38| 1.944.41860 181100419 1.502.058.08) 1.963.849.62] 1.594.19820| 157430223 1.635319,01 135823178 1.574.543.09 | 20.842.287.46 | 21.220.600.00
JURIDICA Cota-Parte do FPM 59330823 68223639 64818045 811.42822 40287660 585.92443) 77913805  643.69427| 4666858y 57875509 47064359 57131191 [ 732418321 | 7.350.000,00
DECRETO N° 1465 de 24 de novembro de 2016. Cota-Parte do ITR 3350423 4030784 2965462 40897 78801 55,08 6.386,02) 52865 26531 15563 1344400 17286184 [ 30204105 165.00000
Revoga o procedimento Licitatorio descrito no Edital de Pregao Presencial 061/2016, Transferéncias da LC 87/1996 3.984,49) 3.984,49) 3.987,09 3.987,0¢ 3.987,01 3.987,01 3.987,01 3.987,01 3.987.01 3.987,01 3.987,01 3.987,01 47.839.32 70.000,00
e da outras provldenclas Cota-Parte do ICMS 460.910,60} 685.041,37) 450.388,53|  487.251,7 664.182,3: 438.329,68) 625.269,51) 497.608,71 435.871,6 612.008,54) 485.717,9 442272,72 | 6.284.853,27 | 5.815.000,00
8 Pretfteno M%nlglpml dl_e ’\g%%lglzgiino UISOLda%ambU'GO:S’aIUG lhe sao conferidas pela Cota-Parte do IPVA 2343898 2682604 537220.16| 20156809 18183690 5718858 3835405 3877260 242802 2278932 2895805 1512402 119636691  960.000.00
ng;(li;:%an?jo eaeéﬁe daellnespera dge d?)s erlecdlgsaorgcgrt;Smel:\?la?lglso dea da a atual crise Transferéncias da LC 61/1989 763504 753014 899402 694884 67842 6.961.21 790502 4.70385] 639123 64582 7.072.2 747494 | 8486801 [  110.000,00
financeira que atravessa o pais, e em especial 0s Municipios brasileiros; Transferéncias Multigovernamentais 2471165 31404204 27979519 27864264 31607254 21274048 24924437 25534363 19009813 25896301 20527338 20519815 [ 299012527 | 2:215.00000
Considerando, as disposicoes da Lei de Respon53b|||dade Fiscal que veda a Outras Transferéncias Correntes 37865369  786.170.82)  472.396,51| 429.14494  460.548,94  409.612,09  502.809,0 404.903,11|  636.811,98  411.165,0 34840884 361.510,65 | 5.602.135,69 | 6.759.600,00
assuncéo de dividas que ultrapassem o exercicio financeiro sem a disponibilidade em Outras Receitas Correntes 2162587 79.881.38| 2757225 702187 32,6414 22.614,38) 15.804,4: 21.550,68 2779745 41.640,03| 17.043,9( 2347076 | 401.861,40 [  969.580,00
(éalxa gos redcursos a sertem (?esp‘egdldost t. 49 da Lei 8666/93 " () Rentincias/Restituigdes/Descontos -4.153.58| 0.00) 0,00 72,0 0. 4s486)  2196020(  -20.614.14) 1135643 -2.042.2 0.0 000 -50.653.41 | -233380.00
onsiderando, o imperativo legal descrito no art. 49 da Lei 3, que autoriza a DEDUCOES (11)
administragao publica a revogar o procedimento licitatrio por razdes de interesse Compensagio Fincane. Entre Regimes Prey. 0.00) 0.0 0.0 000 0.0 0.00) 000 0.0 00 0.00) 0.00) 000 000| 6228500
publico, decorrente de fato superveniente; Contrib. para o Plano de Previdéncia do Serv. 101,20} 5125 53,14] 296 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,00| 0,00 208,55 1.000,00
DECRETA . L L. . - N Dedugdo de Receita para Formagdo do Funde 224.556,27] 289.187,02] 335.684,94| 303.054,71 270.090,9 218.489,16] 292.208,07 237.858,9 187.498,01 244.830,76) 201.964,54] 242.606,43 | 3.048.029,89 2.894.000,00
Art. 1°. Fica revogado o procedimento licitatério na modalidade Pregao Presencial n® Acordio TCE/PR 1509/06  870/07 - IN 56/ 0,00 0,00| 0,00] 0,00 0,0 0,00 0,00/ 0,0 0,0 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
ggjé?g;:bg?;noafg?rgig:ﬁ;:itg dp:?e?cbuelgunrsoe\'}nA?\ﬂ /21021/5/021061'?easusneacdrgtgncaom\zitz?:aol Total Receitas Correntes. 2.011.450,62|  2.596.680,1 2.487.159,98/2.370.007,15|  2.198.041,7] 1.863.468,9(] 2.418.046,34 2.061.036,80| 1.976.925,16| 2.056.788,5: 1.763.324,48] 1.945.340,53 | 25.748.270,40| 25.957.620,00
de Educa(;éo. ! Total Dedugdes 224.657.47) 289.238,27] 335.738,08] 303.057,67 270.090,9" 218.489,1 292.208,0° 237.858,99| 187.498,01 244.830,7¢ 201.964,54f 242.606,43 | 3.048.238.44 | 2.957.285,00
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o; RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-1) 1.786.793,15| 2.307.441.90] 2.151.421.90] 2.066.949.48| 19279507 1.644.979.74 212583827 1.823.177.81 1.789.427.1 18119577 1.561.359.94 1.702.734.10 | 22.700.031.96] 23.000.335,00
Egmg‘%gﬁ;@%‘ﬁ d’!‘é"ﬁ'&?ﬂv‘/ggs 24 dias do més de novembro de 2016. FON T Sistema Flotech Gestio Pablica, Unidade Responsével MUNICIPIO DF DOURADINA, cmitido em 22/nov/2016 a5 10h & 10m,
Prefeito RREO - ANEXO I1I (LRF, Art. 53, inciso I) RS 1,00
EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICACAO . Toul Previsio
| 11/2.015 | 12/2.015 | 1/2.016 | 2/2016 | 3/2016 | 4/2.016 | 5/2016 | 6/2.016 | 7/2.016 | 8/2.016 | 9/2.016 | 10/2.016 Ult. 12 meses | Exerc. Atual
Avenlda Marllla 1920 — C¢
CEP: 87.470-000 — Fone/Fax (44) 3534-8000
CNPJ: 76 404.136/0001-29 — Mariluz/Parana
EXTRATO DO CONTRATO n° 129/2016
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: POLLO HOSPITALAR — LTDA-ME
CNPJ: 09.204.127/0001-05 FERNANDA DA SILVA FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA ROSANGELA APARECIDA SEGALA GUI
BASE LEGAL: Pregéo Presencial n° 056/2016 CONTADORA PREFEITO MUNICIPAL TESOUREIRO
OBJETO: Contratagdo empresa para o fornecimento de equipamentos de fisioterapia
para a unidade de saude Joaquim Lopes Gutierrez, conforme especificagoes
constantes do edital.
VALOR DO CONTRATO: R$ 37.723,08 (trinta e sete mil, setecentos e vinte e trés
reais e oito centavos). )
FORMA DE PAGAMENTO: O fornecimento dos produtos e/ou servigos, serdo pagos, MUNICIPIO DE DOURADINA
contados de sua entrega, em até 10 (dez) dias, mediante crédito em conta corrente e PODER EXECUTIVO
apresentacéo da nota fiscal/fatura, preenchida sem rasuras. i
?ﬁ%F&‘S"E 3(1)1 /%S%TRATO ESTADO DO PARANA
TERMINb: 23/11/2017 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
Marlz, 23 de novembro de 2016. DEMOSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS
CNPJ: 76.404.136/0001-29 ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
CONTRATANTE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2.016
POLLO HOSPITALAR - LTDA. - ME .
CNPJ: 09.204.127/0001-05
CONTRATADA RREO - Anexo XIII (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 ¢ 28) RS 1,00
SALDO TOTAL EM 31 DE REGISTROS EFETUADOS EM SALDO TOTAL
- DEZEMBRO DO EXERCICIO
ESPECIFICACAO ANTERIOR Aco (©=(a+b)
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA © i ®
Estado do Parana TOTAL DE ATIVOS
DECRETO N.° 131/2016 Direitos Futuros
SUMULA: Retifica a redagdo do artigo 1° do Decreto n° 136/2014 de Ativos Contabilizados na SPE
12/09/2014 e da outras providéncias. Contrapartida para Provisdes de PPP
O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parana, usando de suas TOTAL DE PASSIVOS (I)
atribuigdes legais, considerando haver divergéncia no valor de aposentadoria 2""11%”“’“%;"5“ RC}:“_‘“"E‘E’*‘S";EC‘“‘P"S
. " NT) " " 1 v
concedida a servidora publica Luzia Antunes da Silva, conforme Parecer n° P::)“v;:;:;;:l,‘;m tvos da
1158?/2016 da Coordenadoria de Flscallzas:ao de Atos de Pessoal — COFAP, GARANTIAS DE PPP (D)
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, -
DECRETA: SALDO LiQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (11I) = (I - II)
Art. 1° - Fica retificado o artigo 1° do Decreto n° 136/2014 de 12 de setembro PASSIVOS CONTINGENTES
de 2014, que passa a vigorar com a seguinte redagéo: Ei";f"é:f:?:)‘j:z::j;
Art. 1 - hF|c‘a conceclildo apartir do d.|a 10de sye?embro. de 2014, apés cumpridas Outros Passivos C
as exigéncias legais, Aposentadoria voluntéria por idade, a servidora LUZIA ATIVOS CONTINGENTES
ANTUNES DA SILVA, RG. 4.204.202-1 SESP/PR, CPF n.° 042.532.789-22, Servicos Futuros
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais - Feminino, com lotagédo Outros Ativos Contingentes
na Secretaria de Assisténcia Social, no valor de R$. 373,11 (trezentos e
setenta e trés reais e onze centavos), com proporcionalidade correspondente
a 49,52% (quarenta e nove, virgula cinqiienta e dois por cento) de 10.950 RREO — Anexo XIII (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 ¢ 28) RS 1,00
dias e complementagdo constitucional de R$. 357,48 (trezentos e cinquenta L o o L o . o o o L .
. . N ) DESPESAS DE PPP EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO [ EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO
e sete reais e quarenta e oito centavos) totalizando assim o valor do provento DESTRSAS DR X ANTERIOR | CORRENTE 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

de R$. 730,59 (setecentos e trinta reais e cinquenta e nove centavos) e anuais
de R$. 8.767,08 (oito mil, setecentos e sessenta e sete reais e oito centavos).
Art. 2° - Permanecem inalterados os demais dispositivos do Decreto n°
136/2014 de 12/09/2014.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data de 24 (vinte e quatro) de
novembro de 2016, retroagindo seus efeitos a data de 10 de setembro de
2014, convalidando o ato pela sua publicagéo legal.

PACO MUNICIPAL PREFEITO EDIVALDO RODRIGUES PESSANHA, AOS
24 DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2016.

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

Do Ente Federado (IV)

Das Estatais Nio-dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (V)

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%)

VD =(aAV)/ (V)

FON TE: Sistema Elotech Gestio Pablica, Unidade Responsivel MUNICIPIO DE DOURADINA, emitido em 22/nov/201

Nota:

6 as 10 ¢ 45m,

FERNANDA DA

SILVA

CONTADORA

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL

ROSANGELA APARECIDA SEGALA GUIMARAES

TESOUREIRO




