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Categoria da Empenho

Comum

Recurso Íipo do Enpenho

ordinário
Número do Empenho

aa]319.2024

Cidade PEF-OLÀ
Endereço .\V DONA PEROLA BYT'IGTCN 5 5 1 CEI.ITRO
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5 .924 , 44
Valor do Enpenho

120,00
Saldo AÍterior

6.040,4460.000,00
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DIGITAL PF AI DE ASS]NATURÀ
DIGITAL PÀRÀ O GE§TOR MÀYCON
!]UNIOR DOS SÀNTOS CERÀNTOLA,
CONEORME SOLICITÀÇÃO.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PÉROLA. E§TADO DO PARANA

. Av. PÉrola Byington, 1.800 - cep 87.540-000 - Pérola - Pr.

Fone/Fax (4,i) 3-636 - 8300 --- CNPJ 81.478 133/ü001-70

Data 7 I



PEROLA
GOVERNO MUNICIPAL

Secretaria:

Divisão:

Assistencia Social

FMAS

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACÃO OIRTTA

A contratação realizada de forma direta tem embasamênto nos artigo 3s inciso lV, do Decreto 037 de 23 de

fevereiro de 2024, haja visto tratar-se de despesa em caráter excepcional.
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