- PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA - ESTADO DO PARANA | NOTADE

. Av. Pérola Byington, 1.800 - cep 87 540000 - Pérola-Pr. . .- | EMPENHO
 FonefFax (44) 3636 - 8300 --- CNPJ 81.478.133/0001-70 ’ 1aV|A
Numero do Empenho Recurso Tipo do Empenho Categoria de Empenho
003322.2025 00000 Global Comum

Orgdo 05 SEC. MUN. DE FAZENDA E ADMINISTRACAO
Unidade 01 Fazenda e Administracéo
Dotagéio 04.129.0003.2.008.3390.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA Illﬁontﬂ 00108

Desdobramerto 3390400800 MANUTENGCAO DE SOFTWARE |Cota 00816
Forte deRecursos 00000 Recursos Ordindrios (Livres)

Credor (03278 PONTUAL COMERCIO E SISTEMA DE AUTOMACAO
Enderego AV DAS TORRES 4817 JARDIM MONTE REI

CNPJ/CPF 07.589.808/0001-03 Fone 4430260797 Cidade Maringa
Lictagéo Numero Solictagao Contrato Emisséo Vencimento
Dispensa por Lim 26.05.25 25.06.25
Valor Orgado Saldo Anterior Yalor do Empenho Saldo Atual
700.000,00 26.691,90 506,62 26.,185,28
ftem | Quant. | Especificagéo . Valor Unitério Valor Total
01 2 REFERENTE AQUISICAO DE SOFTWARE

PONTO SECULLUM-4 PARA SER
UTILIZADO PELO DEPARTAMENTO DE

- RECURSOS HUMANOS PARA CONTROLE DE
PONTO MENSAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE PEROLA PELO PERIODO
DE 02 MESES, CONFORME SOLICITACAO. 253,3100 506, 62

LIQUIDADO

56 4340-0 000152149-7 VALOR LIQUIDO 506, 62

manco Credor

Autorizo o empenho da(s) despesa(s)
acima discriminada(a).

Encarregado do Si r}}iqo

Juliana Loﬁ‘gb rdj de Oliveira
Contadora CRCPR 064907/0-6

Declaro(amos) para os devidos fins, que recebi(emos) a im’Eorténcia de iﬂ: i-l;lhe ntos e sels reals e S_e ? senta e d
Ol CEOTAVIOETSSTRAETEREFSEERriaraand ) & pela qual dou(amos) plena e irrevegével quitagao.

Data I Ii Representada pelo Chegue n® a ordem do banco
Credor Data | |




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA
CNPJ: 81.478.133/0001-70
Avenida Pérola Byington, n°1.800 — CEP: 87.540-000 - Fone: (44) 3636-8300

Secretaria: Municipal de Fazenda e Administracdo
Divisdo: Departamento de Recursos Humanos

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DIRETA

Com base nos art.2%; art.32 e art.52 do decreto n? 037, de 23 de fevereiro de 2024, que regulamenta
penquenas compras ou prestagdes de servigos de pronto pagamento. Aquisi¢cdo de Software Ponto Secullum-4,
para controle de ponto mensal dos servidores do Municipio, conforme proposta e condigdes comerciais anexo
a presente solicitacdo. Considerando que o Municipio estd em processo de implantacdo de um novo sistema de
controle de ponto eletrénico, devidamente licitado, com previsdo de inicio de operagdo plena em julho de
2025, justifica-se a necessidade da contratagdo emergencial de um sistema de ponto temporério, pelo periodo
de dois meses, a contar de 20/05/2025, para garantir a continuidade do controle de frequéncia dos servidores
publicos municipais.

Durante o processo de transicdo e migracdo de dados para o novo sistema, é imprescindivel que ndo haja
interrupcdo na coleta, armazenamento e controle das informacgOes relativas a jornada de trabalho dos
servidores, sob pena de comprometer a gestdo de pessoal, a apuragdo de folha de pagamento e o
cumprimento da legislagdo vigente.

A contratagdo temporaria visa, portanto, suprir a necessidade operacional e legal do Municipio, assegurando a
regularidade administrativa e evitando prejuizos a gestdo de recursos humanos. Ressalta-se que esta medida
possui carater excepcional, transitdrio e devidamente justificado, tendo em vista que o sistema definitivo ja foi
licitado e encontra-se em fase de implantagdo técnica e treinamento de usuarios.

Diante do exposto, é tecnicamente recomendada a contratagdo temporaria do sistema de ponto, pelo periodo
estritamente necessdrio (2 meses), com o objetivo de garantir a continuidade dos servigcos publicos com

eficiéncia, legalidade e economicidade.

\\,gvlin
Leonardo Cordeiro da Silva

Assinatura do Requerente (CARIMBO) CPF 088 761 73951 - Portana I 22712022
Diretor Depto. Recursos Humanos



