Av. Pérola Byington, 1731 -
Fone/Fax (44) 3636 - 8300 ---

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA - ESTADO DO PARANA

'NOTADE
cep 87.540-000 - Pérola - Pr. | EMPENHO
CNPJ 61.476.133/0001-70 T qevIA

Namero do Empenho

006972.2025

Recurso
00934

Tipo do Empenho

o

Categoria de Empenho

rdindrio Comum

Orgéo U9 S.

M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade 01 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Dotagéo 08.244.0011.2.044.3390.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIR|Cwm 00564
Desdobramento 3390399999 DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA J |Conta 03135
Fonte de Recursos 00934 Bloco de Financiamento da Protecdo Socia
Credor 05477 HORUS - DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA
Enderego R SAMUEL HEUSI 463 CENTRO :
CNPJ/CPF 59.048.127/0001-23 Fone _ Cidade ITAJAT .
Lictagéo NUmero Solictagéo Cortrato Emisséo Yencimento
Dispensa por Lim 13.10.25 12.11.25
Valor Orgado Saldo Anterior Valor o Empenho Saldo Atual
17.600,00 5.480,10 1.327,00 4.153,10
ftem | Quart. | Especific N Yalor Unitério Yalor Total
1 1 REFﬁRENTE PAGAMENTO DE INSCRICAO
PARA A SERVIDORA EVELLYN CAROLINE
WIRBOWSKI PARA PARTICIPACAO NA
CAPACITACAO CONTINUADA: PRATICAS
SOBRE O TRABALHO SOCIAL COM
FAMILIAS NO CRAS, QUE ACONTECERA
NOS DIAS 23 E 24 DE OUTUBRO DE
2025 NA CIDADE DE MARINGA—PR, i
CONFORME SOLICITACAO. 1.327,0000 14 329500

N —

LIOUIDADO

Banco Credor

1489-3 000739022

VALOR LIQUIDO 1.327,00

Declaramos que os

Acham-se Conform

assinatura :

O Servigos Foram Prestados
[0 materisis Foram Entregues
[ Obra Executada

Autorizo o empenho da(s) despesa(s)
acima discriminada(a).
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e, Aceito e Recehidos—4 \ o 3
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- 15&8 MAYCON JUNIC\)*'D OS |SANTOS VANESSA S. MONTEIRO\
Ordenador de pesa CRC PR 064907/0-6

Y,



PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

Secretaria: Cidadania e Assistencia Social
Divisdao: PAIF

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DIRETA

Contratagao realizada de forma direta tem embasamento nos artigos 3° inciso Il do Decreto
037 de 23 de fevereiro de 2024, haja visto tratar-se de despesa para taxa de inscricées em
cursos, palestras e eventos que tenham como objetivo a capacitagao, o treinamento e o
aperfeicoamento de pessoal, de interesse do Publico

Municipal.
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