
NOTAtrE
EMPENHO.' 

t" ütR'
Recurso Categorit de Empenho

Comum

Tipo do Empenho

Ordinário
Núnero do Empenho

006385.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PÉROLA. ESTADO DO PARANA

Av. Pérola Byington, 1 .800 - cep 87.540-000 - Pérola - Pr.
:...:..'-'Fone/Fex(4i)3hô-8300-..CNPJ81.478.133/0001.70

Õrs6o 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SÀUDE
Unidade 01 Departamento de Saúde
Dotaçâo 10.301.00r0.2.018.3390.39.00.00 oUTRoS SERVIÇOS
DEsdobr8merto 3390396302 ]MPRESSOS PARÀ À D]VULGÀÇÃO DE
Foúe de Recursos 00000 Recursos Ordinários (LivreS)

Conta 03000
DE TERCEIR

SERVI ÇO

Credor

Endereço

CNPJ i CPF

02967 UMUARÀMA COMUNICAÇÃO VISUAL LTDA - ME

AV. PARANÁ 6.281 CENTRO
L4.L45. 153/0001-31 Fone (44) 3623-L6LA Cidade

Vencimento

1.2.72.21
Emissáo

L2.L1..2
Solicita ContratoeroLicitaqão

Dispensa por L1m
SÊldo

2 .236,8-t
Valor do Empenho

80,00
Saldo Arterior

2 .3t6,81s. 000, 00
Valor Total

80,00

Amffi

Valor Unitário
80,0000

t§ffi["$ü

Esneciíicâcâo'Banrier em fona, medidas: 90x140.
Materiais para sêrem utilizados na
Conferência Municipal de Saúde.
Conforme solicitaÇâo.

Iem
01
02

Guant
1

VALOR LIQUIDO180-s 0004068-123-t
CÍedor

E Serviços Foram Prestados
Declaremos que os E Materiais Foram EÍrtrÊgues

E Obra Execúada

assinatura

Acham-se Conforme eito e Recebidos

ALrtoÍizo o empênho da(8) despesa(s)
acima discriminadâ(8).

uütu _r_/- Encarregado do Serviço

da Despesa

cargo

Representad8 pelo Cheque no-------:a ordem do

Dãta ! I

..^ ^ i ^ * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * f,
de( U-L LEjll Ld rEa-LD
* * * * * * 

1 e peta qual dou(amos) plena e irrevÊgável quitaçáo.

CredoÍ

Declarofamos) para os devidos Íins. que recebi(Ênos) a
x*** * ** ** * * *x*:, *,t**x * * +***+

imporlância

UMUARAMA

80,00

'w*..(----------
nome i

Datâ 

-/-/- RECl80



@ pÉRoua.
GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARIA: Secretaria Muncipal de Saúde

Divisão: Conselho Municipal de Saúde

JUSTIFICATIVA PARA NTRATACÃo DTRETA

Necessidade imediata para utilização na conferência munici pal de saúde.

Assinat do Req (cARTMBO)
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