
NOTA DE
EMPENHO

1Ü VIA
o do Empenho

0430'7 L .2022
Recurso

00000
Íipo do Enpenho

Ordinário
Categoria de Enpenho

Comum
Ôrgâo 05 SEC. MUN. DE EAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
Unidade 01 Fazenda e Administração
Dotação 04.129.0003.2.008.3390.39.00.00 ourRos sERVrÇos
Desdobrameúo 3390399999 DEMA]S SERVIÇOS DE TERCEIROS,
Fonle de Recursos 00000 Recursos Ordinários (Lj.vres)

pg 1gqçg l qdgont" 00114
PESSOA J fconta 6151a

CTEdOT 03278 PONTUAL COMERCIO E SISTEMA DE AUTOMAÇAO
EndeTêço AV DAS TORRES 4817 JARDIM MONTE RE]
CNPJi cPF 07.589.808/0001-03 lron" 4430260191 l.'0"r" Maringá
Licitaçâo

Díspensa por Lim
Número Solicitaçâo Cofltrato Emiss6o

19. 05.2
Vencimento

).8.46.22
Valor Orçado

4s4.000,00
Saldo AÍrterior

182.254,4L
Valor do Enpenho

569 ,7 0
Saldo Atual

181.684,71
Iterl
01

Quart.
422

Especiíicsçáo
Deslocamento técnico realizado
para manutenÇão das unidades de
relógio ponto. Conforme
solicitação.

Valor Unitário Valor Total

569,70

Credor
231 65 -5 0007181-1 VALOR LIQUIBO

oram Prestados
Foram Entregues

Execüâda

Recebidos

ALrtorizo o enpenho da(s) despesa(s)
acima discriminada(a).

Data Encarregado do Servigo

Yo
)- Prefeitâ ilunicipel

---foÍ{ffida-,?/áF-
luliànà i de Oliveara
Contôdora 0'69907lü6Data:r-l- cargo

RECIBO

Declaro(amos) para os devidos Íins, que recebi(emos) a impodância de ( quinhentos e sessenta e nove reais
etenta centavos*****:****r"'*:*****rtrt*rt*,.',.*lepelaqualdou(âmos)plenaeirrevegável quitaçâo,

Credor

ES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PÉROLA - ESTADO DO PARANA

Av. Pérola Byington, 1 .800 - cep 87.540-000 - Pérola - Pr.

'' : ' Fone/Fax (44) 3636 - 8300 --- CNPJ 81.478.133/U801-70

1, 3500

569 ,10

lRepresertada pelo Cheque n'
I oata 

-r-l-.
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PREFEITURA MUNICIPAL OE PÉROLA

CNPJ: 81,478.133/000r.70

Avenida Pérole Eyington, n'1.800 -CEP:8?.540-000 - Foner (44) 3636-8300

Secretaria: Municipal de Fazenda e Admínistração
Divisão: Departamento de Recursos Humanos

JUSTI FICATIVA PARA CONTRA DIRETA

Assinatu CARIM BO

tÂ
!7!/20i1

DESLOCAMENTO TÉCNICO POR KM RODADO


