
NOTA DE
EMPENHO. 

1Ú VIA
Empenho Tipo do Empenho Categoria de

008 2 .2023 )AJA Or l_ rl_o r-
orsâo 0 B SE
Unidade 0 2 Eu
Dotaçáo 10.30
Desdohramento

Fonte de Recursos

CRETARIA MUNICIPAL DE SA DE
ndo Municipal de Saúde
5.0070.2.034.3390.39.00.00 ourRos SERVrÇOS DE TERCET
3390394102 DTVERSOS SERV]ÇOS DE DrEUSÃO Conta 0359043494 Bloco de Custeio das Ações e Serviços pú

CTCdOT 03771 EDVALDO GARCIA OL]ANI 63T48072987
Endereço RUA AFRANIO PEIXOTO 947 CENTRO

l.,ruo" PER.LACNPJ/CPF 26.591.505 /0001-61 lnon" 9142- 4 45 4
Licitaçâo

Dispensa por Lim
Número Solicitaçáo Contrato Emissâo

t4.tl.2
Vencimerto

r4.t2 .23
TãioiErçadõ

44.655,30
Saldo Anterior

29.328,51
Valor do Empenho

!.920,00
Saldo Atual

27 .409, 51
ttem

01
Quent.

4B
EspeciÍicaçâo

REFERENTE SERVIÇO DE ANUNC]O
VOLANTE PARA DIVULGAÇÃO DA
CAMPANHA DE COMBATE A DENGUE, ZIKA
E CH]KUNGUNYA (DIVISÃO DE
EPIDEM]OLOGIA), CONFORME
soLrcrrAÇÃo.

Valor Unitário

40,0000

TIQUI

Valor Total

1.920,00

DADO
Banco Credor

156 431 9 000016061-0 VALOR LIQUIDO 1.920,00
E Serviços Foram Prestados

Declaramos que os fl Materiais Foram Entregues

E Obra Executada

Acham-se ConÍorme, e Recebidos

assinatura

Aúorizo o empenho da(s) despesa(s)
acima discriminada(a).

Data Encarregado do Serviço

da Despesa Vanessa da Silva Monteiro
Contadora CRC PR 064301/0-0osaa 

-t-t-t

cargo

RTCIEO

Declaro(amos)pâraosdevidosÍins,querecebi(emos)aimpodância6s1 um mi1 noveCent.os e vinte reaiS**********************************'*************lepelaqual 
dou(amos)plenaeirrevegável quitação.

Data _i_/_
Credor

PREFEITURA MUNICIPAL DE PÉROLA. ESTADO DO PARANA
Av Pérola Eyington, 1.800 - cep 87.840-000 - pérola - pr.
Fone/Fax (44)3636 - 8300 --- CNPJ 81.428.133/ü001-20 "' : : '

nome:

I

I Representada pelo Cheque no

lo*a t t



PEROLA
GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARiA: SECRETARIA DE SAÚDE

DIVISÃO: VIGILÂNCIA EM SAÚDE

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DIRETA

Assinatura do Requ nte (CARIMBO)

do Saúdo
Poítada n.o
cPF 522.994.490.19

Dispensa por valor, conforme Lei 8.666/93. Art. 24, inciso ll.


